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PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Penyusunan Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 dalam rangka
memenuhi  pelaksanaan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah. Serta penyesuaian Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Kilasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah dan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi, Dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan & Keuangan Daerah.

Proses Penyusunan Rancangan Dokumen Rancangan Akhir Perubahan
Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2024 tersebut memerlukan adanya koordinasi antar instansi pemerintah
dan partisipasi seluruh stakeholder dan/atau pemangku kepentingan melalui
suatu forum yang dinamakan Musyawarah Perencanaan Pembangunan atau
Musrenbang setelah dilaksanakan forum OPD oleh masing-masing Organisasi
Perangkat Daerah (OPD).
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1.2.

LANDASAN HUKUM

Landasan hukum dalam penyusunan Rancangan Akhir Perubahan
Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
anatara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

S. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2008 tentang Pembentukan Kabupaten
Kepulauan Anambas di Provinsi Kepulauan Riau (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 106, Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4879);

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 144,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;
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Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan
Keuangan Negara/Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan dan Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2000 Tentang
Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan Nasional;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 Tentang
Perubahan Atas Peraturam Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencan Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Jangka Panjang
Daerah, Rencana Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi, Dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan & Keuangan Daerah;

Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 58 Tahun 2017
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam

Pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas;
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17. Surat Edaran Bupati Kepulauan Anambas Nomor 24 Tahun 2024
Tentang Pedoman Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2024.

18. Peraturan Bupati Kepulauan Anambas Nomor 28 Tahun 2024 tentan
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2024
Tanggal 16 Agustus 2024.

MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud disusunnya Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 adalah sebagai
acuan dan pedoman dalam melaksanakan program, kegiatan dan sub kegiatan
berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah serta sasaran yang ingin di capai pada Tahun 2024 sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas.

Tujuan disusunnya Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Renja)

Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 yaitu:

1. Sebagai pedoman atau dasar penyusunan program/kegiatan dan sub
kegiatan yang akan diusulkan ke dalam Rencana Kerja Anggaran (RKA)
Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun Anggaran
2024 berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku;

2. Sebagai dasar suatu kesepakatan tentang kinerja yang akan diwujudkan
pada Tahun Anggaran 2024;

3. Sebagai bahan evaluasi program/kegiatan dan sub kegiatan Inspektorat

Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas, serta
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4. Sebagai dasar pengukuran dan penilaian kinerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas sehingga mudah melakukan koreksi atas

berbagai penyimpangan dari target yang telah ditetapkan.

SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika Penulisan Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Inspektorat Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 ini, memuat
Program Kegiatan dan Sub Kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi Inspektorat
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas sebelum diterbitkannya Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Tahun 2021-2026 serta
turunannya berupa Rencana Strategi ( Renstra ) Inspektorat Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas untuk 5 (lima) tahun kedepan. Sistematika penyajian
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun Anggaran 2024 diuraikan secara singkat dalam

masing—masing bab sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB Il HASIL EVALUASI RENJA INSPEKTORAT DAERAH TAHUN
LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Inspektorat Daerah
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Inspektorat

Daerah
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2.4 Review Terhadap Rancangan Akhir RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB 1l TUJUAN DAN SASARAN INSPEKTORAT DAERAH
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Daerah
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN INSPEKTORAT
DAERAH

BAB V PENUTUP
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EVALUASI PELAKSANAAN RENJA INSPEKTORAT DAERAH
TAHUN 2024 SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN BERJALAN
Evaluasi realisasi capaian target diperlukan untuk mengetahui tingkat
keberhasilan realisasi target kinerja dari program dan kegiatan yang telah
direncanakan sebelumnya dan sesuai Renstra yang telah ditetapkan, untuk dapat
mengetahui program/kegiatan dan sub kegiatan mana yang tidak memenuhi
target Kkinerja yang direncanakan dan sebaliknya, sehingga dapat diambil
kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran Yyang tepat untuk

mengatasinya.

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 terdiri dari program/kegiatan dan
sub kegiatan berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah, Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi,
dan Inventarisasi Pemutakhiran Kilasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan & Keuangan Daerah, agar program kegiatan dan sub
kegiatan yang terdapat pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
bisa terakomodir pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2024 serta pada Kebijakan Umum Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (PPAS) Tahun 2024 sehingga tertuang dalam Peraturan Daerah
tentang Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran
2024 dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Inspektorat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun Anggaran 2024.
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Program Kegiatan dan Sub Kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten
Kepuluan Anambas Tahun 2024 telah disesuaikan dengan program kegiatan dan
sub kegiatan berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah, serta Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Program Kegiatan dan Sub Kegiatan pada Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 terdiri
dari 3 (Tiga) Program, 12 (Dua Belas) Kegiatan, dan 37 (Tiga Puluh Tujuh) Sub
Kegiatan yaitu terdiri dari:

l. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
Program ini terdiri dari 8 (delapan) Kegiatan, yaitu terdiri dari :
1.  Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah ;
Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah ;
b.  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah ;
Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ;
b. Pelaksanaan  Penatausahaan dan  Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD;
c.  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD.
3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah ;
Kegiatan ini terdiri dari 1 ( satu ) Sub Kegiatan yaitu :
a. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD.
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4.  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 2 (Dua) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian;
b. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi.
5. Administrasi Umum Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 7 ( tujuh ) Sub Kegiatan yaitu :
a. Penyediaan  Komponen Instalasi  Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor;

b.  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
c.  Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;
d.  Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

e.  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
f. Fasilitasi Kunjungan Tamu;
g. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
6. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Kegiatan Ini terdiri dari 1 (Satu) Sub kegiatan :
a. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan.
7.  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penyediaan Jasa Surat Menyurat;
b.  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
c.  Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

d.  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.
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8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah.
Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;
b.  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.

1. PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Program ini terdiri dari 2 ( dua ) Kegiatan, yaitu terdiri dari :
1.  Penyelenggaraan Pengawasan Internal;
Kegiatan ini terdiri dari 7 ( tujuh ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah;

b.  Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah;
c.  Reviu Laporan Kinerja;

d.  Reviu Laporan Keuangan;

e.  Pengawasan Desa,

f.  Kerjasama Pengawasan Internal

g.  Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan.
2.  Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu.
Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah;

b.  Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu.
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1.  PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN DAN
ASISTENSI
1.  Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan Dan Fasilitasi
Pengawasan;
Kegiatan ini terdiri dari 1 (Satu) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan.
2.  Pendampingan Dan Asistensi
Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan Daerah;
b. Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi;
c. Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi;

d.  Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan Integritas.

Dalam evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas, dalam bentuk program dan kegiatan yang telah
dilaksanakan pada tahun anggaran 2024 dan capaian rencana strategi (Renstra)
Inspektorat Daerah yang dapat tercapai, dengan pagu anggaran APBD murni
sebesar Rp. 13.628.867.075,-. Adapun realisasi anggaran keuangan pada
Program dan Kegiatan pada Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp. 6.245.655.819
atau 45,83%, sedangkan realisasi fisik mencapai 50,40 % sebagaimana tertera

pada tabel berikut :
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INSPEKTORAT DAERAH

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Tabel 2.1
Capaian Persentase (%) Realisasi Keuangan Dan Fisik Sampai Dengan Triwulan 11
Tahun Anggaran 2024

13.628.867.075,00

62.474.100,00

6.245.655.819

13.200.000

45,83

0,10

50,40

0,10

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1.990.000,00

0,00

0,00

Akhir Tahun SKPD

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

48.000.000,00

57.999.900,00

6.845.000

15.185.000

3 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.248.403.184,00 4.624.420.691 33,93 36,95
Pelaksanaan Penatausahaan dan

4 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 141.480.000 65.750.000 048 035

5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 19.399.000 5.847.000 0,04 0,05

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

385.000.000,00

2.500.000,00

86.670.850

287.000

10

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

134.554.612,00

18.016.200
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11 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 3.870.375,00 569.000 0,00 0,00
12 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 4.000.000,00 1.524.000 0,01 0,01
13 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 37.011.095,00 3.111.645 0,02 0,04
14 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 30.655.000,00 6.888.000 0,05 0,06
15 P@%‘Z‘fﬁggﬁg{?ggmpm Koordinasi dan 426.766.500,00 67.990.478 0,50 0,56

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau
16 Kendaraan Jabatan 106152000’00 -mm

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

17 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.200.000,00 320.000 0,00 0,00
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air )

18 dan Listrik 37.000.000,00 0,00 0,00

19 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 4.197.484,00 938.000 0,01 0,01
Kantor

20 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.318.901.372,00 654.005.385 4,80 5,06

Bangunan Lainnya

21 | Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 9.500.000,00 - 0,00 0,00
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

22 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 39.000.000,00 17.833.250 0,13 0,14

23 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan 279.981.434,00 99.808.779 0,73 147

24

Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

63.056.500,00

0,00

0,00

25

Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah

210.000.000,00

49.935.600

0,37

0,37
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26 | Reviu Laporan Kinerja 102.000.000,00 20.505.000 0,15 0,15

27 | Reviu Laporan Keuangan 120.000.000,00 107.071.160 0,79 0,79
28 | Pengawasan Desa 230.000.000,00 - 0,00 0,00
29 | Kerjasama Pengawasan Internal 218.890.691,00 17.143.400 0,13 0,18

Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
30 | Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil 134.917.000,00 47.817.000 0,35 0,36
Pemeriksaan APIP

Penanganan Penyelesaian Kerugian

31 Negara/Daerah

18.135.000,00 - 0,00 0,00

32 | Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 250.000.000,00 27.805.209 0,20 0,24

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang

Pendampingan dan Asistensi Urusan

34 Pemerintahan Daerah 119.554.118,00 31.219.444 0,23 0,23
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan

35 Penilaian Reformasi Birokrasi 126.492.000,00 39.977.500 0,29 0,35
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta

36 | Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan 573.109.610,00 214.971.228 1,58 1,70
Korupsi
Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi

37 Penegakan Integritas 41.676.100,00 - 0,00 0,00

JUMLAH 13.628.867.075,00 6.245.655.819 45,83 50,40

Sumber Data : Laporan Realisasi Fisik Keuangan Per Tanggal 31 Juli 2024
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Faktor yang menyebabkan realisasi keuangan belum tercapai dikarenakan
seluruh anggaran yang tidak bisa dicairkan diakibatkan tidak tersedianya dana di
Kas Daerah sehingga tidak dapat mengajukan pencairan keuangan dari kegiatan
yang telah dilaksanakan yang berakibat kepada beberapa kegiatan tidak bisa
terlaksana dengan maksimal sesuai Program Kerja Pengawasan Tahunan
(PKPT) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024.

Implikasi (hasil akhir/kesimpulan) yang timbul terhadap target capaian
program Renstra Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas adalah
seluruh Program dan Kegiatan yang telah direncanakan sebelumnya pada
Rencana Strategi (Renstra) dan Rencana Kerja (Renja) Tahun Anggaran 2024
belum dapat dilaksanakan sesuai dengan target capaian yang telah ditetapkan

sebelumnya.

Kebijakan dan/atau tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut adalah melakukan
rekrutmen dan/atau penambahan personil PNSD/ASN yang berkompenten dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi pengawasan sehingga bisa
menutupi/mengganti  personil lainnya dalam mengikuti pendidikan dan
pelatihan, sehingga adanya pergantian waktu (rolling) antar sesama PNSD/ASN,
dan sewajarnya sudah harus ada kaderisasi mengenai personil pengawasan pada
Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas.

Adapun hasil evaluasi pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Tahun 2023
dan 2024 adalah sebagai berikut :
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Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah
dan Pencapaian Renstra Inspektorat Daerah s/d Tahun 2024

Kabupaten Kepulauan Anambas

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

T Realisasi Target (n-2) Target Daerah s/d Tahun 2024
gt Kinerja Hasil Program dan
i i iz Program dan Kegiatan
Kode Urusan/g;céigg g;ﬁsgpoPiglﬁ;mtahan Indikator Kinerja Program Capaian Kgluaran (Rgen'a Realisasi
- & (outcome)/ Kegiatan (Output) Program : Target e g Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d A Realisasi . Perangkat ;
(Fen=TE) dengan Tahun Renja Renja Tingkat Daerah) Tahun Program dan Capaian
Tahun 2025 2322 3 Tahun Tahljj 1 Realisasi 2024 (11 Kegiatan Realisasi
(n-3) 2023 (n- 2023 (n-2) (%) (n-1) s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Urusan Pengawasan Urusan
Pemerintahan
01 Inspektorat Daerah Daerah
Persentase Terlaksananya
Program Penunjang Urusan Perencanaan, Penganggaran,dan
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
01 o1 Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Evaluasi  Kinerja  Perangkat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah
0,
ot | o1 | 201 Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah  Dokumen  Perencanaan 8333 33.33% 50(.;)3@ 50.00% 100% 66.67 %
’ Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah (30 Dok) (12 Dok) Dok) (18 Dok) (24 dok)
Jumlah Penyusunan Dok RKA-
01 | 01 | 2.00 | o1 | Penyusunan Dok Perencanaan Perangkat SKPD 10 Dok 4 Dok 6 Dok 6 Dok 100% 8 Dok
Daerah
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

T Realisasi Target (n-2) Target Daerah s/d Tahun 2024
arget A -
Kineri Kinerja Hasil Program dan
. . inerja .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Kegiatan Realisasi
Kode Daerah Dan Program/ (outcome)/ Kegiatan (Output) Program TN Target icasi (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) d Tah Renja Renia Tingkat D h) Tah Program dan Capaian
Tahun 2025 e;g;; a3un Tahun TahLJJ i Realisasi a(ze(r); 4) al un Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah  Dokumen  Perencanaan 100%
0
01101} 20107 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah 5Lap 2Lap 3Lap 3lap 4Lap
. . Persentase Terlaksananya
o1 | o1 | 202 Administrasi Keuangan Perangkat o ) 100 20% 100% 80%
Daerah Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
Persentase Terlaksananya
01 | 01 | 2.02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Pembayaran Gaji dan Tunjangan 50 Orang 33 Orang Ofalng 41 0Orang | 100% 45 Orang
ASN
Persentase Terlaksananya Penata
01 | 01 | 202 | 03 | Pelaksanaan Penata sahaan dan Usahaan dan Pengujian/ Verifikasi | 25 Dok 6 Dok 15Dok | 15Dok | 100% 20 Dok
engujian/ Verifikasi Keuangan SKPD
Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Penvusunan  Laporan 100%
01| 01 | 202 | 05 Keuangan Akhir Tahun SKPD _ Y| p 5 Lap 1Lap 3 Lap 3 Lap 4 Lap
Keuangan Akhir Tahun SKPD
- . - Persentase Terlaksannya
Administrasi Barang Milik Daerah Pada o 100% o
01101 203 Perangkat Daerah Administrasi Barang Milik 100 20% 80%
Daerah Pada Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada 100%
01101} 203 06 SKPD Persentase Terlaksanannya 5Lap 1lap 3lLap 3Lap 4Lap
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022
(n-2)

Target

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2024

Target A -
Kineri Kinerja Hasil Program dan
. . inerja .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Kegiatan Realisasi
Kode Daerah Dan Program/ (outcome)/ Kegiatan (Output) Program TN Target icasi (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) d Tah Renja Renia Tingkat D h) Tah Program dan Capaian
Tahun 2025 e;g;; a3un Tahun TahLJJ i Realisasi a(ze(r); 4) al un Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD
. . . Persentase Terlaksananya
o1 | o1 | 205 Adminstrasi Kepegawaian Perangkat o ) ) 100 20% 100% 80%
Daerah Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
- . Persentase Terlaksananya Pendataan
Pendataan dan Pengolahan Administrasi 1 Dok 100%
01101} 20503 Kepegawaian dan Pengolahan Administrasi 5 Dok 3 Dok 3 Dok 4 Dok
Kepegawaian
Jumlah  PNS yang  mengikuti
. : . Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 52 Oran 78 100%
01101120509 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Berdasarkan 130 Orang 9 Orang 78 Orang 104 Orang
Tugas dan Fungsi
Persentase Terlaksanannya 100%
ini i 0, (] 0,
01 | 01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi  Umum  Perangkat 100 20% 80%
Daerah
01 | 01 | 206 | o1 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Persentase Kelengkapan Alat Listrik | 6 paket 3 Paket 4Paket | 4Paket | 100% 5 Paket
Penerangan Bangunan Kantor o
yang di sediakan
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Target Realisasi Target (n-2) Target Daerah s/d Tahun 2024
P Kinerja Hasil Program dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capai; - Program dan Kegiatan Realisasi
Kode Daerah Dan Program/ (outcome)/ Kegiatan (Output) Program TN Target icasi (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) d Tah Renja Renia Tingkat D h) Tah Program dan Capaian
Tahun 2025 e;g;; a3un Tahun TahLJJ i Realisasi a(ze(r); 4) al un Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | o1 | 206 | oz | Penvediaan Peralatan dan Perlenghapan | "SI TERKCIANR | ket 3 Paket 4Paket | 4Paket | 100% 5 Paket
' Kantor Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Persentase Terlaksanannya
01 | 01 | 2.06 | 03 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga . 6 Paket 3 Paket 4 Paket 4 Paket 100% 5 Paket
Penyediaan  Peralatan Rumah
Tangga
0L | 01 | 2.06 | 04 | Penyediaan Bahan logistic Kantor Persentase Terlaksananya 6 paket 3 Paket 4 Paket 4Paket | 100% 5 Paket
Penyediaan Bahan logistic Kantor
. Persentase Terlaksanannya
01 | 01 | 206 | 05 | Penvediaan Barang Cetakan dan . 6 Paket 3 Paket 4APaket | 4Paket | 100% 5 Paket
Penggandaan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
01 | 01 | 2.06 | 08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Persentase Terlaksanaya Fasilitasi 5 Lap 2 Lap 3Lap 3Lap 100% 4 Lap
Kunjungan Tamu
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Persentase Terlaksanannya 100%
01| 01 | 206 | 09 Konsultasi SKPD ' Y. 5 Lap 2 Lap 3 Lap 3 Lap 0 4 Lap
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

T Realisasi Target (n-2) Target Daerah s/d Tahun 2024
arget A -
Kineri Kinerja Hasil Program dan
. . inerja .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Kegiatan Realisasi
Kode Daerah Dan Program/ (outcome)/ Kegiatan (Output) Program TN Target icasi (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) d Tah Renja Renia Tingkat D h) Tah Program dan Capaian
Tahun 2025 e;gza; a3 un Tahun TahLJJ 1 Realisasi a(ze(r)g 4) al un Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dan Konsultasi SKPD
Persentase Terlaksanannya
- Pengadaaan Barang Milik
Pengadaaan Barang Milik Daerah o o 100% o
01|01} 207 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan 100% 20% 80%
Pemerintah Daerah
o1 | 01| 207 | o6 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Persentase Terlaksananya n/a n/a n/a n/a 100% 4 Unit
atau Kendaraan Jabatan i .
Pengadaan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Terlaksanaya
o1 | 01| 208 Ve Jang . ) 100% 20% 100 % 100% | 100% 80%
Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa  Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Persentase Terlaksananya Jasa Surat
01 | 01 | 2.08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Menyurat 60 Lap 24 Lap 36 Lap 36 Lap 100% 48 Lap
. - Persentase Terlaksananya
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 100%
01101} 208 02 Daya Air dan Listrik Penyediaan  Jasa  Komunikasi, 60 Lap 24 Lap 36 Lap 36 Lap 48 Lap
Sumber Daya Air dan Listrik
01 | 01 | 208 | o3 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Persentase Terlaksananya 60 Lap 24 Lap 36Lap | 36Lap | 100% 48 Lap
Perlengkapan Kantor .
Penyediaan Jasa Peralatan dan
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Target Realisasi Target (n-2) Target Daerah s/d Tahun 2024
P Kinerja Hasil Program dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capai; - Program dan Kegiatan Realisasi
it Dzt el DL Pl el (outcome)/ Kegiatan (Output) Program R Target S (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) d Tah Renja Renia Tingkat D h) Tah Program dan Capaian
Tahun 2025 e;g;; a3un Tahun TahLJJ 1 Realisasi a«ze(r); 4) al un Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Perlengkapan Kantor
Persentase Terlaksananya 100%
i 0
01 | 01 | 2.08 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 60 Lap 24 Lap 36 Lap 36 Lap 48 Lap
Kantor
Persentase Terlaksananya
. - Pemeliharaa ~ Barang Milik
o1 | o1 | 2.09 Pemeliharaa Barang Milik Daerah ) 100% 20% 60% 60% 100% 80%
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Persentase Terlaksananya
Pemelinraan dan P Kendaraan. | PeVedian Jasa  pemeliaraan 100
. . . . b .
01101} 209 01 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Biaya Pemeliharaan dan Pajak 22 Unit 15 Unit 17 Unit 17 Unit 20 Unit
Jabatan Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Persentase Terlaksananya 100%
01 | 01 | 2.09 | 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 19 Unit 15 Unit 15 Unit 15 Unit 20 Unit
Lainnya
01 | o1 | 2.00 | og | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 4 Gedung 2 Gedung 3 unit 3unit | 100% n/a
dan Bangunan Lainnya Persentase Terlaksananya
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022
(n-2)

Target

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2024

Target A :
Kineri Kinerja Hasil Program dan
. . inerja .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Kegiatan Realisasi
Kode Daerah Dan Program/ (outcome)/ Kegiatan (Output) Program TN Target icasi (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) d Tah Renja Renia Tingkat D h) Tah Program dan Capaian
Tahun 2025 eggza; a3 un Tahun TahLJJ 1 Realisasi a(ze(r)g 4) al un Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya
19,30% 51,62% | 51,62% 67.75%
Persentase Terlaksananya 8387
o1 | o2 PROGRAM PENYELENGGARAAN Pemeliharaan/Rehabilitasi ~ Sarana ’ 100%
PENGAWASAN (26 OPD) 6 16 16 (21
dan Prasarana Pendukung Gedung oPD)
Kantor atau Bangunan Lainnya OPD OPD OPD
Persentase Terlaksananya
01| 02 | 2.01 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Penyelenggaraan Pengawasan 100 20% 60% 60% 100% 80%
Internal
Jumlah Laporan Hasil Pengawasan
01 | 02 | 201 | 01 | Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah Kinerja Pen&erintah Daerah ¢ 84 Lap 21 Lap 42 Lap 42 Lap 100% 63 Lap
. Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 009
01| 02 | 201 | 02 | Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah | Keyangan Pemerintah Daerah 25 Lap 19 Lap 21 Lap 21 Lap 100% 23 Lap
Jumlah  Laporan Hasil Reviu
01 | 02 | 2.01 | 03 | Reviu Laporan Kinerja Laporan King’ja 30 Lap 12 Lap 24 Lap 24 Lap 100% 48 Lap
Jumlah  Laporan Hasil Reviu
01 | 02 | 2.01 | 04 | Reviu Laporan Keuangan Laporan Keugngan 5 Lap 2Lap 3 Lap 3 Lap 100% 4 Lap
Jumlah Laporan Hasil Pengawasan
01| 02 | 201 | 05 | Pengawasan Desa Desa P ¢ 22 Lap 16 Lap 18 Lap 18 Lap | 100% 21 Lap
Jumlah Kesepakatan Pengawasan
Kerjasama Pengawasan Internal Internal yang 'I[')erbentuk ¢ 4 Lap 1Lap 2Lap 2Lap 100% 3Lap
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Jumlah Dokumen Hasil Monitoring
01 | 02 | 2.01 | 07 | Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil 20 Dok 8 Dok 12 Dok 12 Dok 100% 16 Dok
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP Pemeriksaan BPK RI dan Tindak
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022
(n-2)

Target

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2024

Il—;?re.; Kinerja Hasil Program dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capai; - Program dan Kegiatan Realisasi
Kode Daerar|\<Da_f1 Program/ (outcome)/ Kegiatan (Output) Program Keluaran Target - (Renja Capaian Tingkat
egiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
(Renstra) AT T Renja Renia Tingkat Daerah) Tahun Program dan Capaian
Tahun 2025 2322 (n-3) Tahun TahLJJ i Realisasi 2024 (n-1) Kegiatan Realisasi
2023 (n- 2023 (n-2) (%) s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP
Persentase Terlaksanannya
o1 | 02| 202 Penyelenggaraan Pengawasan dengan Penyelenggaraan Pengawasan 100% 20% 60% 60% 100% 80%
' Tujuan Tertentu .
dengan Tujuan Tertentu
o1 | 02 | 202 | o1 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Menurunya  Kasus  Kerugian 10 Lap 4Lap 6 Lap 6 Lap 100% 8 Lap
' Negara/Daerah
Negara/Daerah
Laporan hasil Pengawasan dengan 5L il L 100%
i a) a) a) b
01 | 02 | 2.02 | 02 | Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu tujuan tertentu 3 Lap p p p 3 Lap
9,68% 41,94% | 41,94% 61,29%
PROGRAM PERUMUSAN Persentase (%) Perangkat Daerah 80,65 100%
0
01| 03 IERIAXNPENDAMPINGAN DAN | yang Sudah di Nilai SPIP (25 0PD) 3 13 13 19
OPD OPD OPD OPD
Persentase Terlaksananya
o1 | 03 | 2.01 Perumusan Kebijaka_r! Te_knis di Bidang Perumusan Kebijakan Teknis di 100% 40% 60% 60% 100% 80%
Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan . .
Bidang Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan
B o Jumlah Rekomendasi Kebijakan
01| 03| 201 | 01 Pergr.nus.an Kebijakan Teknis di Bidang Teknis di Bidang Pengawasan yang 83 PD 3PD 43PD 43PD 100% 63 PD
Fasilitasi Pengawasan -
Disusun
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

TG Realisasi Target (n-2) Target Daerah s/d Tahun 2024
Kinegr'a Kinerja Hasil Program dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Capai;n Program dan Kegiatan Realisasi
it Dzt el DL Pl el (outcome)/ Kegiatan (Output) Program R Target S (Renja Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan s/d 2 Realisasi . Perangkat -
R R Tingkat P d C
(Rersie) dengan Tahun enja Renja ingkat Daerah) Tahun rogram oan apaian
Tahun 2025 2022 (n-3 Tahun Tahun Realisasi 2024 (n-1 Kegiatan Realisasi
(n-3) 208 | 2003 (n2) (%) () s/d Tahun Target
2) Berjalan Renstra (%)
2024 (n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Persentase Terlaksananya 100%
i i i 0, 0, 0, 0, (] 0,
6 | 01 | 03 | 2.02 Pendampingan dan Asistensi Pendampingan Dan Asistensi 100% 40% 60% 60% 80%
. . - Laporan Pendampingan Dan
6101|0320 01 Pendampingan dan Asistensi Urusan p ) ping ) 08 38 PD 58 PD 58 PD 100% 78 PD
Pemerintah Daerah Asistensi  Urusan  Pemerintahan
Daerah
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi dan Perangkat Daerah yang dilakukan 41PD 62 PD 62 PD 100%
6| 01|03 202 02 Penilaian Reformasi Birokrasi . g . y- ¢ . 99PD 83PD
Penilaian Reformasi Birokrasi
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta
6 | 01 | 03| 2.02 | 03 | Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan | Laporan Pencegahan dan 80 LHP 14LHP 48 LHP 48 LHP 100% 64 LHP
Korupsi Pemberantasan Korupsi
. . . e Persentas Terlaksananya
Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi 14 PD 21 PD 21 PD 100%
6101103202 04 Penegakan Integritas Pendampingan Penegakkan 35PD 28PD
Integritas
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2.2.

ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Sesuai dengan Dokumen Rancangan Strategi (Renstra) Inspektorat

Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021-2026, Inspektorat Daerah

Kabupaten Kepuluan Anambas menyampaikan target perangkat daerah. Rencana

Strategi (Renstra) Inspektorat Daerah untuk 5 (lima) tahun ke depan. Berikut

disampaikan target indikator yang telah disusun, hubungan antara

sasaran, serta indikatornya adalah sebagai berikut :

tujuan,

Tabel 2.3
Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target Renstra
Target Kinerja Tujuan/ Sasaran pada Tahun ke Kf’ndi_Si
Kinerja
Indikator Pada
Akhir
No. Tujuan Sasaran Tujuan / Priode
Sasaran 2021 2022 2023 2024 2025 RPJMD
(Tahun
2026)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Persentase
(%)
Penyelesaian
. . 50,00 50,50 60,00 60,50 70,00 70,00
Tindak Lanjut
Hasil
Pengawasan
Persentase (%)
Meningkatkan .
Penyelesaian
Kualitas . 58,00% | 60,00% | 62,00% | 64,00% | 66,00% | 66,00%
1 TLHP dari
Implementasi Meningkatnya
P Penyelenggaraan APIP
engawasan
o Persentase (%)
Pengawasan .
Penyelesaian
. 86,00% | 87,00% | 88,00% | 89,00% | 90,00% | 90,00%
TLHP dari
BPK-RI
Meningkatnya Tingkat
Kualitas Kualitas Level 3 Lev 3 Lev 3 Lev3 Lev 3 Lev3
Pengawasan Pengawasan
Meningkatkan Indeks
Tata Kelola Reformasi cc B B BB BB BB
2 Pemerintanan e Gl 55,00 65,00 70,00 75,00 80,00 80,00
Yang Inspektorat @il | EakY) | eRy) | el | (G LY
Transparan Daerah Daerah
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Target Kinerja Tujuan/ Sasaran pada Tahun ke Kf’ndi.Si
Kinerja
Indikator Padf’
) ) Akhir
No. Tujuan Sasaran Tujuan/ Priode
2022 2023 2024 2025 RPJMD

Sasaran 2021
(Tahun

2026)
6 7 8 9 10 11

Analisis kinerja pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas sesuai

dengan Renstra tertuang sebagai berikut :
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Pencapaian Kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas

Tabel 2.4

Realisasi Capaian Tahun

Target Renstra Inspektorat Daerah Lalu Proyeksi
No Indikator SPM/ 1 jkk [ 2022 2023 2024 2025 2026 Gl
Standar 2022 2023 2024 2025 Analisis
Nasional (Tahunn- | (Tahunn- | (Tahun (Tahun (Tahun | (Tahunn- | (Tahunn- | (Tahun (Tahun
2) 1) n) n+1) n+2) 2) 1) n) n+1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Tingkat Kapabilitas SPIP
1 | Kabupaten Kepulauan - - Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3
Anambas
Persentase () - Penyelesalan 60,00% 62,00% 64,00% 66,00% 66,00% 66,00% 66,00%
2 | TLHP dari APIP oo Dl w0 il U0 60,17% 63,80% 00% ,00%
Persentase (%) Penyelesalan 87,00% 88,00% 89,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
3 | TLHP dari BPK-RI Rt oo U 70 WI70 86,70% 83,80% V0% ,00%
4 | Tingkat Kualitas Pengawasan - - Lev3 Lev3 Lev3 Lev3 Lev3 Lev 3 Lev 3 Lev3 Lev3
Indeks Reformasi Birokrasi B B BB BB BB B B BB BB
5 | () Inspektorat - Dacrah ) ) 65,00 70,00 75,00 80,00 80,00 80,00 80,00
Daerah (65,00) (70,00 (75,00) (80,00) (80,00) | (64,29) (64,29) (80,00) (80,00)
Nilai  Akuntabilitas  Kinerja B B A AA AA - BB AA AA
6 | Instanst  Pemerintah  (AKIP) ) ) 66,00 70,00 76,00 86,00 86,00 86,00 86,00
Inspektorat Daerah Daerah (66,00) (70.00) (76.,00) (86,00) (86,00) (78,20) (72,16) (86,00) (86,00)
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Ada beberapa faktor yang merupakan pendorong keberhasilan dan beberapa faktor

penghambat/kendala dalam pelaksanaan atau perwujudan indikator sasaran organisasi

yaitu:

a. Faktor Pendorong

>

Struktur Organisasi  Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas yang telah sesuai dengan Peraturan Bupati Kepulauan
Anambas Nomor 31 Tahun 2022, sehingga diisi oleh staf yang
mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya;

Mekanisme Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
yang telah berorientasi kepada pencapaian kinerja;

Adanya kerjasama yang baik antar perangkat daerah dalam upaya
peningkatan kualitas pengawasan, serta komitment bersama
pemangku kepentingan dalam bersama-sama mendukung peningkatan
Kabupaten Anambas untuk lebih baik dalam segala bidang;

Dukungan alokasi anggaran yang baik dan layak merupakan salah satu
faktor yang mendorong Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas dalam melaksanakan tugas dan fungsi dalam pengawasan
dan pembinaan;

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) yang sudah mulai

dilaksanankan dengan baik, dan

»  Adanya SOP dalam setiap pelaksanaan kegiatan.

b. Faktor Penghambat

>

Belum memadainya jumlah aparatur pengawasan dibandingkan
dengan jumlah Perangkat Daerah, Pemerintah Desa, dan Objek
lainnya yang diperiksa;

Masih terdapat Perangkat Daerah yang belum mengoptimalkan
SAKIP;
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2.3.

»  Dan masih terdapat Pemerintah Desa yang lambat dan tidak mengerti
dalam menyelesaikan tindak lanjut hasil pengawasan, dan terdapat
perangkat desa yang belum bisa untuk menyelesaikan rekomendasi
temuan atas pimpinan perangkat desa sebelumnya;

» Belum memadainya sarana dan prasarana pendukung operasional
dalam rangka peningkatan kualitas pengawasan, dan

» Belum optimalnya dukungan anggaran dalam rangka peningkatan

Kapabilitas & Kinerja Inspektorat Daerah.

ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, Inspektorat Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas tidak dapat terlepas dari isu-isu penting penyelenggaraan
tugas dan fungsinya, yang dapat dirumuskan untuk masing-masing tujuan yang
telah ditetapkan dan dapat diuraikan pada program kegiatan dan sub kegiatan
yang tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah, serta Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708
Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemuktahiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,

antara lain sebagai berikut:

Isu-isu penting lainnya dalam penyelenggaran tugas dan fungsi
Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas adalah pengadaan Gedung
Kantor sendiri serta sarana dan prasarana lainnya, untuk memenuhi standard
kelayakan, kenyamanan dalam bekerja, dengan mengusulkan kepada Bupati
Kepulauan Anambas untuk mensegerakan Pembangunan Gedung Kantor, karena
dengan menyewa bangunan tidaklah efektif dan anggaran yang terrealisasi
tidaklah optimal dibanding dengan memiliki gedung kantor sendiri, dengan
bertambahnya Aparatur Sipil Negara dan dengan hampir 2 (dua) priode kepala
daerah sudah dipandang perlu Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
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Anambas untuk memiliki gedung kantor sendiri agar bisa bekerja lebih nyaman
serta pengarsipan dokumen-dokumen tersusun rapi dan bersih.

Dalam meningkatkan Kinerja pelayanan Inspektorat Daerah kepada
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kepulauan Anambas, Inspektorat Daerah membuka ruangan dan Help Desk
untuk konsultansi dalam pengawasan dan pembinaan dalam pengelolaan
keuangan daerah sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku,
dengan menempatkan Aparatur Sipil Negara (ASN) yang berkompenten dan
berpengalaman pada Bidang yang dimiliki.

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan
tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas adalah
masih kurangnya tenaga terampil dalam bidang pemeriksaan dan pengawasan
(PNSD/ASN), serta fasilitas pendukung lainnya antara lain alat bantu dalam

bekerja dan sarana prasaran gedung kantor yang kurang kondusif dalam bekerja.

Hampir semua program kegiatan di Inspektorat Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas melibatkan Auditor Perempuan dan Auditor Laki-laki
karena perlakuan dalam melaksanakan tugas dipandang sama dalam penugasan,
sebagian penugasan yang di tugaskan dan/atau diperintahkan di Ketua oleh
Auditor Perempuan maupun sebaliknya, Inspektorat Daerah tidak ada

membedakan persamaan gender dalam bekerja.

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan Pelayanan Inspektorat
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas, yaitu diharapkan kepada seluruh
Pegawai Negeri Sipil Daerah (PNSD)/Aparatur Sipil Negara (ASN) di
Lingkungan Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas untuk dapat
diikutsertakan pada setiap Pendidikan dan Pelatihan sesuai Tugas, Pokok dan
Fungsi yang dipegang di luar maupun di dalam Daerah, agar menambah
wawasan dan pengetahuan, disamping berusaha untuk meningkatkan

pengetahuan dan kemampuan dalam diri sendiri.
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Formulasi dalam perumusan Program dan Kegiatan Prioritas dalam
Tahun Anggaran 2024 yaitu Inspektur beserta Jajarannya dapat menyampaikan
dan mempertahankan segala Program dan Kegiatan yang telah di rencanakan
pada Pemangku Kepentingan di Eksekutif maupun di Legislatif.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program ini terdiri dari 8 (delapan) Kegiatan, yaitu terdiri dari :
a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan ini terdiri dari 2 (Dua) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD;
3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD.
c. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 1 (satu) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD.
d. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) Sub Kegiatan yaitu :
1. Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian;
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi.
e. Administrasi Umum Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 7 (tujuh) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor;
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;

RANCANGAN AKHIR PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA) INSDEKTORAT DAERAH
TAHUN ANGGARAN 2024



Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

4
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
6. Fasilitasi Kunjungan Tamu;
7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
f. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 1 (satu) Sub Kegiatan yaitu :
1. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Jabatan.
g. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat;
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
3. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
4. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.
h. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;
2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya;
2. Program Penyelenggaraan Pengawasan
Program ini terdiri dari 2 (dua) Kegiatan, yaitu terdiri dari :
a. Penyelenggaraan Pengawasan Internal;
Kegiatan ini terdiri dari 7 (tujuh) Sub Kegiatan yaitu :
1. Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah;
2. Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah;
3. Reviu Laporan Kinerja;

4. Reviu Laporan Keuangan;
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5. Pengawasan Desa;
6. Kerjasama Pengawasan Internal,
7. Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI
dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan.
b. Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu.
Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) Sub Kegiatan yaitu :
1. Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah;
2. Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu;
3. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan Dan Asistensi
a. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan Dan Fasilitasi
Pengawasan;
Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) Sub Kegiatan yaitu :
1. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan;
b. Pendampingan Dan Asistensi
Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat) Sub Kegiatan yaitu :
1. Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan Daerah;
2. Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian Reformasi
Birokrasi;
3. Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan Korupsi;

4. Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan Integritas.
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2.4,

REVIU TERHADAP RANCANGAN AKHIR RKPD

Reviu terhadap Rancangan Akhir RKPD, meliputi kegiatan identiikasi
prioritas program dan kegiatan serta sub kegiatan, indikator kinerja, tolok ukur
atau target sasaran program/kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan
untuk setiap program/kegiatan pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas.

Gambaran identifikasi kebutuhan program dan kegiatan prioritas yang
tercantum dalam Rancangan Akhir RKPD dibandingkan dengan rumusan hasil
identiikasi kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis tahap-tahap
sebelumnya dapat dilihat sebagai berikut:
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Tabel 2.5
Review Terhadap Rancangan Perubahan RKPD Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas

Tahun 2024
Rancangan Awal RKPD Hasil Analis Kebutuhan 2024
Catat
Pagu Indikatif Pant.
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et entl
) Capaian . Capaian ng
egiatan egiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENUNJANG Kep. Cakupan Layanan 100% 11.401.036.056 PROGRAM PENUNJANG Kep. Cakupan Layanan 100% 11.525.819.500
URUSAN Anamb | Penunjang Urusan URUSAN Anamb | Penunjang Urusan
PEMERINTAHAN as Pemerintah PEMERINTAHAN as Pemerintah
DAERAH Daerah DAERAH Daerah
Perencanaan, Kep. Persentase 66,67 64.464.100 Perencanaan, Kep. Persentase 66,67 64.464.100
Penganggaran, dan Anamb | Terlaksananya (24 Dok) Penganggaran, dan Anamb | Terlaksananya (24 Dok)
Evaluasi Kinerja as Perencanaan, Evaluasi Kinerja as Perencanaan,
Perangkat Daerah Penganggaran,dan Perangkat Daerah Penganggaran,dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Kep. Jumlah Dokumen 8 Dok 62.474.100 Penyusunan Dokumen Kep. Jumlah Dokumen 8 Dok 62.474.100
Perencanaan Perangkat Anamb | Perencanaan Perencanaan Perangkat Anamb | Perencanaan
Daerah as Perangkat Daerah Daerah as Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 1.990.000 Evaluasi Kinerja Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 1.990.000
Perangkat Daerah Anamb | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Anamb | EvaluasiKinerja
as Perangkat Daerah as Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Kep. Persentase 100,00 8.409.282.184 Administrasi Keuangan Kep. Persentase 100,00 8.633.848.628
Perangkat Daerah Anamb | Terlaksananya Perangkat Daerah Anamb | Terlaksananya
as Administrasi as Administrasi
Keuangan Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Kep. Jumlah Orang yang 45 8.248.403.184 Penyediaan Gaji dan Kep. Jumlah Orang yang 45 8.457.786.628
Tunjangan ASN Anamb | Menerima Gaji dan Orang Tunjangan ASN Anamb | Menerima Gaji dan Orang
as Tunjangan ASN as Tunjangan ASN
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

Catat
w— an
Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
Pelaksanaan Kep. Jumlah Dokumen 20 Dok 141.480.000 Pelaksanaan Kep. Jumlah Dokumen 20 Dok 141.480.000
Penatausahaan dan Anamb | Penatausahaan Penatausahaan dan Anamb | Penatausahaan
Pengujian/Verifikasi as dan Pengujian/Verifikasi as dan
Keuangan SKPD Pengujian/Verifika Keuangan SKPD Pengujian/Verifika
si Keuangan SKPD si Keuangan SKPD
Koordinasi dan Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 19.399.000 Koordinasi dan Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 34.582.000
Penyusunan Laporan Anamb | Keuangan Akhir Penyusunan Laporan Anamb | Keuangan Akhir
Keuangan Akhir Tahun as Tahun SKPD dan Keuangan Akhir Tahun as Tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasil SKPD Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Administrasi Barang Kep. Persentase 100,00 48.000.000 Administrasi Barang Kep. Persentase 100,00 28.567.130
Milik Daerah pada Anamb | Terlaksannya Milik Daerah pada Anamb | Terlaksannya
Perangkat Daerah as Administrasi Perangkat Daerah as Administrasi
Barang Milik Barang Milik
Daerah Pada Daerah Pada
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 48.000.000 Penatausahaan Barang Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 28.567.130
Milik Daerah pada SKPD Anamb | Penatausahaan Milik Daerah pada SKPD Anamb | Penatausahaan
as Barang Milik as Barang Milik
Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
Administrasi Kep. Persentase 100,00 442.999.900 Administrasi Kep. Persentase 100,00 343.772.880
Kepegawaian Perangkat Anamb | Terlaksananya Kepegawaian Perangkat Anamb | Terlaksananya
Daerah as Administrasi Daerah as Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Pendataan dan Kep. Jumlah Dokumen 4 Dok 57.999.900 Pendataan dan Kep. Jumlah Dokumen 4 Dok 57.999.900
Pengolahan Administrasi Anamb | Pendataan dan Pengolahan Administrasi Anamb | Pendataan dan
Kepegawaian as Pengolahan Kepegawaian as Pengolahan
Administrasi Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

Catat
an
Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
Pendidikan dan Kep. Jumlah Pegawai 104 385.000.000 Pendidikan dan Kep. Jumlah Pegawai 104 285.772.980
Pelatihan Pegawai Anamb | Berdasarkan Tugas Orang Pelatihan Pegawai Anamb | Berdasarkan Tugas Orang
Berdasarkan Tugas dan as dan Fungsi yang Berdasarkan Tugas dan as dan Fungsi yang
Fungsi Mengikuti Fungsi Mengikuti
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
Administrasi Umum Kep. Persentase 100,00 Administrasi Umum Kep. Persentase 100,00
Perangkat Daerah Anamb | Terlaksanannya 639.357.582 Perangkat Daerah Anamb | Terlaksanannya 675.234.472
as Administrasi as Administrasi
Umum Perangkat Umum Perangkat
Daerah Daerah
Penyediaan Komponen Kep. Jumlah Paket 5 Paket Penyediaan Komponen Kep. Jumlah Paket 5 Paket
Instalasi Anamb | Komponen 2.500.000 Instalasi Anamb | Komponen 2.500.000
Listrik/Penerangan as Instalasi Listrik/Penerangan as Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Kep. Jumlah Paket 5 Paket Penyediaan Peralatan Kep. Jumlah Paket 5 Paket
dan Perlengkapan Kantor | Anamb | Peralatan dan 134.554.612 dan Perlengkapan Kantor | Anamb | Peralatan dan 150.431.502
as Perlengkapan as Perlengkapan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan Kep. Jumlah Paket 5 Paket Penyediaan Peralatan Kep. Jumlah Paket 5 Paket
Rumah Tangga Anamb | Peralatan Rumah 3.870.375 Rumah Tangga Anamb | Peralatan Rumah 3.870.375
as Tangga yang as Tangga yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan Kep. Jumlah Paket 5 Paket Penyediaan Bahan Kep. Jumlah Paket 5 Paket
Logistik Kantor Anamb | Bahan Logistik 4.000.000 Logistik Kantor Anamb | Bahan Logistik 9.000.000
as Kantor yang as Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang Kep. Jumlah Paket 6 Paket Penyediaan Barang Kep. Jumlah Paket 6 Paket
Cetakan dan Anamb | Barang Cetakan 37.011.095 Cetakan dan Anamb | Barang Cetakan 42.011.095
Penggandaan as dan Penggandaan Penggandaan as dan Penggandaan

yang Disediakan

yang Disediakan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

Catat
w— an
Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
Fasilitasi Kunjungan Kep. Jumlah Laporan 4 Lap Fasilitasi Kunjungan Kep. Jumlah Laporan 4 Lap
Tamu Anamb | Fasilitasi 30.655.000 Tamu Anamb | Fasilitasi 40.655.000
as Kunjungan Tamu as Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 426.766.500 Penyelenggaraan Rapat Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 426.766.500
Koordinasi dan Anamb | Penyelenggaraan Koordinasi dan Anamb | Penyelenggaraan
Konsultasi SKPD as Rapat Koordinasi Konsultasi SKPD as Rapat Koordinasi

dan Konsultasi dan Konsultasi

SKPD SKPD
Pengadaan Barang Milik Kep. Persentase 100,00 106.152.000 Pengadaan Barang Milik Kep. Persentase 100,00 106.152.000
Daerah Penunjang Anamb | Terlaksanannya Daerah Penunjang Anamb | Terlaksanannya
Urusan Pemerintah as Pengadaaan Urusan Pemerintah as Pengadaaan
Daerah Barang Milik Daerah Barang Milik

Daerah Penunjang Daerah Penunjang

Urusan Urusan

Pemerintah Pemerintah

Daerah Daerah
Pengadaan Kendaraan Kep. Jumlah Unit 4 Unit 106.152.000 Pengadaan Kendaraan Kep. Jumlah Unit 4 Unit 106.152.000
Perorangan Dinas Anamb | Kendaraan Perorangan Dinas Anamb | Kendaraan
atauKendaraan Dinas as Perorangan atauKendaraan Dinas as Perorangan
Jabatan Dinas atau Jabatan Dinas atau

Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas

Jabatan yang Jabatan yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Kep. Persentase 100,00 1.362.298.856 Penyediaan Jasa Kep. Persentase 100,00 1.325.298.856
Penunjang Urusan Anamb | Terlaksananya Penunjang Urusan Anamb | Terlaksananya
Pemerintahan Daerah as Penyediaan Jasa Pemerintahan Daerah as Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerintahan Pemerintahan

Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Surat Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 2.200.000 Penyediaan Jasa Surat Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 2.200.000
Menyurat Anamb | Penyediaan Jasa Menyurat Anamb | Penyediaan Jasa

as Surat Menyurat as Surat Menyurat
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

N Cz;at
o Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
1 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 37.000.000 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Laporan 48 Lap -
8 Komunikasi, Sumber Anamb | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Anamb | Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik as Komunikasi, Daya Air dan Listrik as Komunikasi,
Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
1 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 4.197.484 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 4.197.484
9 | Peralatan dan Anamb | Penyediaan Jasa Peralatan dan Anamb | Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor as Peralatan dan Perlengkapan Kantor as Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
2 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 1.318.901.372 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Laporan 48 Lap 1.318.901.372
0 | Pelayanan Umum Kantor | Anamb | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Anamb | Penyediaan Jasa
as Pelayanan Umum as Pelayanan Umum
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
8 Pemeliharaan Barang Kep. Persentase 100,00 328.481.434 Pemeliharaan Barang Kep. Persentase 100,00 348.481.434
Milik Daerah Penunjang Anamb | Terlaksananya Milik Daerah Penunjang Anamb | Terlaksananya
Urusan Pemerintahan as Pemeliharaa Urusan Pemerintahan as Pemeliharaa
Daerah Barang Milik Daerah Barang Milik
Daerah Penunjang Daerah Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
2 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Kendaraan 20 9.500.000 Penyediaan Jasa Kep. Jumlah Kendaraan 20 9.500.000
1 | Pemeliharaan, Biaya Anamb | Perorangan Dinas Unit Pemeliharaan, Biaya Anamb | Perorangan Dinas Unit
Pemeliharaan dan Pajak as atau Kendaraan Pemeliharaan dan Pajak as atau Kendaraan

Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya

Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

N Cz;at
o Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
2 Pemeliharaan Peralatan Kep. Jumlah Peralatan 18Unit 39.000.000 Pemeliharaan Peralatan Kep. Jumlah Peralatan 18Unit 59.000.000
2 | dan Mesin Lainnya Anamb | dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Anamb | dan Mesin Lainnya
as yang Dipelihara as yang Dipelihara
2 Kep. Jumlah Sarana dan N/A 279.981.434 Kep. Jumlah Sarana dan N/A 279.981.434
3 Pemeliharaan/Rehabilita Anamb | Prasarana Gedung Pemeliharaan/Rehabilita Anamb | Prasarana Gedung
si Gedung Kantor dan as Kantor atau si Gedung Kantor dan as Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang yang
Dipelihara/Direhab Dipelihara/Direhab
ilitasi ilitasi
] PROGRAM Kep. Persentase 83,87% 1.346.999.191 PROGRAM Kep. Persentase 83,87% 1.431.599.191
PENYELENGGARAAN Anamb | Terlaksananya (26 PENYELENGGARAAN Anamb | Terlaksananya (26
PENGAWASAN as Program OPD) PENGAWASAN as Program OPD)
Penyelenggaran Penyelenggaran
Pengawasan Pengawasan
9 Penyelenggaraan Kep. Persentase 100,00 1.078.864.191 Penyelenggaraan Kep. Persentase 100,00 1.163.464.191
Pengawasan Internal Anamb | Terlaksananya Pengawasan Internal Anamb | Terlaksananya
as Penyelenggaraan as Penyelenggaraan
Pengawasan Pengawasan
Internal Internal
2 Pengawasan Kinerja Kep. Jumlah Laporan 63 Lap 63.056.500 Pengawasan Kinerja Kep. Jumlah Laporan 63 Lap 63.056.500
4 | Pemerintah Daerah Anamb | Hasil Pengawasan Pemerintah Daerah Anamb | Hasil Pengawasan
as Kinerja as Kinerja
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
2 Pengawasan Keuangan Kep. Jumlah Laporan 23 Lap 210.000.000 Pengawasan Keuangan Kep. Jumlah Laporan 23 Lap 210.000.000
5 Pemerintah Daerah Anamb | Hasil Pengawasan Pemerintah Daerah Anamb | Hasil Pengawasan
as Keuangan as Keuangan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
2 Reviu Laporan Kinerja Kep. Jumlah Laporan 24 Lap 102.000.000 Reviu Laporan Kinerja Kep. Jumlah Laporan 24 Lap 102.000.000
6 Anamb | Hasil Reviu Anamb | Hasil Reviu
as Laporan Kinerja as Laporan Kinerja

RANCANGAN AKHIR PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA) INSDEKTORAT DAFRAH
TAHUN ANGCARAN 2024




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

N Cz;at
o Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
2 Reviu Laporan Keuangan Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 120.000.000 Reviu Laporan Keuangan Kep. Jumlah Laporan 4 Lap 120.000.000
7 Anamb | Hasil Reviu Anamb | Hasil Reviu
as Laporan Keuangan as Laporan Keuangan
2 Pengawasan Desa Kep. Jumlah Laporan 20 Lap 230.000.000 Pengawasan Desa Kep. Jumlah Laporan 20 Lap 230.000.000
8 Anamb | Hasil Pengawasan Anamb | Hasil Pengawasan
as Desa as Desa
2 Kerja Sama Pengawas Kep. Jumlah 3 Lap 218.890.691 Kerja Sama Pengawas Kep. Jumlah 3 Lap 218.890.691
9 | Internal Anamb | Kesepakatan Internal Anamb | Kesepakatan
as Pengawasan as Pengawasan
Internal yang Internal yang
Terbentuk Terbentuk
3 Monitoring dan Evaluasi Kep. Jumlah Dokumen 16 Dok 134.917.000 Monitoring dan Evaluasi Kep. Jumlah Dokumen 16 Dok 219.517.000,00
0 | Tindak Lanjut Hasil Anamb | Hasil Monitoring Tindak Lanjut Hasil Anamb | Hasil Monitoring
Pemeriksaan BPK Rl dan as dan Evaluasi Pemeriksaan BPK RI dan as dan Evaluasi
Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaa Pemeriksaan BPK Pemeriksaa Pemeriksaan BPK
RI dan Tindak Rl dan Tindak
Lanjut Hasil Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
1 Penyelenggaraan Kep. Persentase 100,00 268.135.000 Penyelenggaraan Kep. Persentase 100,00 268.135.000
0 | Pengawasan Dengan Anamb | Terlaksanannya Pengawasan Dengan Anamb | Terlaksanannya
Tujuan Tertentu as Penyelenggaraan Tujuan Tertentu as Penyelenggaraan
Pengawasan Pengawasan
dengan Tujuan dengan Tujuan
Tertentu Tertentu
3 Penanganan Kep. Jumlah Laporan 8 Lap 18.135.000 Penanganan Kep. Jumlah Laporan 8 Lap 18.135.000
1 Penyelesaian Kerugian Anamb | Penyelesaian Penyelesaian Kerugian Anamb | Penyelesaian
Negara/Daerah as Kerugian Negara/Daerah as Kerugian
Negara/Daerah Negara/Daerah
yang Ditangani yang Ditangani
3 Pengawasan Dengan Kep. Jumlah Laporan 3 Lap 250.000.000 Pengawasan Dengan Kep. Jumlah Laporan 3 Lap 250.000.000
2 | Tujuan Tertentu Anamb | Hasil Pengawasan Tujuan Tertentu Anamb | Hasil Pengawasan
as Dengan Tujuan as Dengan Tujuan
Tertentu Tertentu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analis Kebutuhan 2024

N Cz;at
o Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
1 PROGRAM Kep. Persentase 80,65% 880.831.828 PROGRAM Kep. Persentase 80,65% 880.831.828
PERUMUSAN Anamb | perangkat daerah (25 PERUMUSAN Anamb | perangkat daerah (25
KEBIJAKAN, as yang sudabh dinilai OPD) KEBIJAKAN, as yang sudah dinilai OPD)
PENDAMPINGAN DAN SPIP PENDAMPINGAN DAN SPIP
ASISTENSI ASISTENSI
1 Perumusan Kebijakan Kep. Persentase 100,00 20.000.000 Perumusan Kebijakan Kep. Persentase 100,00 20.000.000
1 | Teknis di Bidang Anamb | Terlaksananya Teknis di Bidang Anamb | Terlaksananya
Pengawasan Dan as Perumusan Pengawasan Dan as Perumusan
Fasilitasi Pengawasan Kebijakan Teknis Fasilitasi Pengawasan Kebijakan Teknis
di Bidang di Bidang
Pengawasan dan Pengawasan dan
Fasilitasi Fasilitasi
Pengawasan Pengawasan
3 Perumusan Kebijakan Kep. Jumlah 63 PD 20.000.000 Perumusan Kebijakan Kep. Jumlah 63 PD 20.000.000
3 | Teknis diBidang Anamb | Rekomendasi Teknis di Bidang Anamb | Rekomendasi
Pengawasan as Kebijakan Teknis di Pengawasan as Kebijakan Teknis di
Bidang Bidang
Pengawasan yang Pengawasan yang
Disusun Disusun
1 Pendampingan Dan Kep. Persentase 100,00 860.831.828 Pendampingan Dan Kep. Persentase 100,00 860.831.828
2 | Asistensi Anamb | Terlaksanannya Asistensi Anamb | Terlaksanannya
as Pendampingan as Pendampingan
dan Asistensi dan Asistensi
3 Pendampingan dan Kep. Jumlah Perangkat 78 PD 119.554.118 Pendampingan dan Kep. Jumlah Perangkat 78 PD 119.554.118
4 | Asistensi Urusan Anamb | Daerah yang Asistensi Urusan Anamb | Daerahyang
Pemerintahan Daerah as Dilakukan Pemerintahan Daerah as Dilakukan
Pendampingan Pendampingan
dan Asistensi dan Asistensi
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
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Hasil Analis Kebutuhan 2024

Catat
w— an
Target Target Pagu Indikatif Penti
Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Subk Lokasi Indikator Kinerja ?
. Capaian ) Capaian ng
egiatan egiatan
Pendampingan, Kep. Jumlah Perangkat 83 PD 126.492.000 | Pendampingan, Kep. Jumlah Perangkat 83 PD 126.492.000
Asistensi, Verifikasi, dan Anamb | Daerah yang Asistensi, Verifikasi, dan Anamb | Daerah yang
Penilaian Reformasi as Dilakukan Penilaian Reformasi as Dilakukan
Birokrasi Pendampingan, Birokrasi Pendampingan,
Asistensi, Asistensi,
Verifikasi, dan Verifikasi, dan
Penilaian Penilaian
Reformasi Reformasi
Birokrasi Birokrasi
Koordinasi, Monitoring Kep. Jumlah Kegiatan 64 LHP 573.109.610 Koordinasi, Monitoring Kep. Jumlah Kegiatan 64 LHP 573.109.610
dan Evaluasi serta Anamb | Koordinasi, dan Evaluasi serta Anamb | Koordinasi,
Verifikasi Pencegahan as Monitoring dan Verifikasi Pencegahan as Monitoring dan
dan Pemberantasan Evaluasi serta dan Pemberantasan Evaluasi serta
Korupsi Verifikasi Korupsi Verifikasi
Pencegahan dan Pencegahan dan
Pemberantasan Pemberantasan
Korupsi Korupsi
Pendampingan, Asistensi | Kep. Jumlah Perangkat 28 PD 41.676.100 | Pendampingan, Asistensi | Kep. Jumlah Perangkat 28 PD 41.676.100
dan Verifikasi Penegakan | Anamb | Daerah yang dan Verifikasi Penegakan | Anamb | Daerah yang
Integritas as Dilakukan Integritas as Dilakukan
Pendampingan, Pendampingan,
Asistensi dan Asistensi dan
Verifikasi Verifikasi
Penegakan Penegakan
Integritas Integritas
JUMLAH KESELURUHAN PROGRAM/KEG/SUBKEGIATAN 13.628.867.075 13.838.250.519
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2.5.  PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN
MASYARAKAT

Program dan Kegiatan pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan

Anambas merupakan penjabaran kebijakan pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah yang setiap tahun ditetapkan dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri (Permendagri) disamping sebagai respon usulan para pemangku
kepentingan baik dari Legislatif, Eksekutif, Kelompok Masyarakat, LSM,
Asosiasi-asosiasi, Perguruan Tinggi maupun dari OPD di Lingkungan

Pemerintah Kabupaten Kepulauan Anambas.

Program dan Kegiatan yang diusulkan oleh Masyarakat haruslah
disampaikan kepada Bupati Kepulauan Anambas melalui Sekretaris Daerah
selaku Ketua Tim Anggaran Pemerintah Daerah (TAPD) yang selanjutkan
disampaikan kembali kepada OPD yang terkait terhadap Program dan Kegiatan
dimaksud, untuk dimuatkan dalam Rencana Kerja (Renja) dan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk dibahas kembali bersama Eksekutif
dan Legislatif.

Khusus  bidang  pengawasan, usulan-usuan  tersebut tidak

dimunculkan/tidak ada, sebagaimana tabel berikut :

Tabel 2.6
Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2024

. . Indikator
No Program/Kegiatan Lokasi o Besaran/Volume Catatan
Kinerja

1 2 3 4 5 6

N I HIL
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN INSPEKTORAT DAERAH

Penyusunan Perubahan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Inspektorat
Daerah Kabupaten Kepaulauan Anambas Tahun 2024, berpedoman pada dokumen
Rencana Strategi (Renstra) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun
2021-2026yang mengacu pada Dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kepala Daerah terpilih. Keduanya merupakan penjabaran dari
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencan Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Jangka Panjang Daerah,
Rencana Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk
mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah
ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu.
Program dan Kegiatan yang telah dirumuskan dalam rencana kerja (Renja) Inspektorat
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2023, merupakan Program dan Kegiatan
yang mendukung tercapainya Visi dan Misi Bupati Kepaulauan Anambas Priode 2021-
2026, khususnya pada Misi ke 3 (tiga) yaitu Menciptakan Tata Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang Bersih dan Melayani serta Otonomi Desa yang Bersinergi.
Serta menselaraskan Program dan Kegiatan Nasional yang tertuang dalam SDGs
(Suistanable Development Goals). Program Kegiatan dan Sub Kegiatan pada Rencana
Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024 terdiri
dari 3 (tiga) Program, 12 (Dua Belas) Kegiatan, dan 37 (Tiga Puluh Tujuh) Sub
Kegiatan. Program Kegiatan dan Sub Kegiatan dapat diuraikan sebagai berikut :

l. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
Program ini terdiri dari 2 ( dua) Kegiatan, yaitu terdiri dari :

1.  Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;
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Kegiatan ini terdiri dari 2 ( dua ) Sub Kegiatan yaitu :
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;
b. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
b. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD;
c.  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD.
3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 1 ( satu ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD.
4.  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 2 ( dua ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian;
b.  Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi.
5. Administrasi Umum Perangkat Daerah;
Kegiatan ini terdiri dari 7 ( tujuh ) Sub Kegiatan yaitu :
a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor;

b.  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
c.  Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;

d.  Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

e.  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
f.  Fasilitasi Kunjungan Tamu;

g. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD.
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6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;

Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat ) Sub Kegiatan yaitu :

a.  Penyediaan Jasa Surat Menyurat;

b.  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik;

c.  Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

d.  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah.

Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga ) Sub Kegiatan yaitu :

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan;

b.  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya;

. PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Program ini terdiri dari 2 ( dua ) Kegiatan, yaitu terdiri dari :
1. Penyelenggaraan Pengawasan Internal;

Kegiatan ini terdiri dari 7 ( tujuh ) Sub Kegiatan yaitu :

a.  Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah;

b.  Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah;
c.  Reviu Laporan Kinerja;

d.  Reviu Laporan Keuangan;

e.  Pengawasan Desg;

f.  Kerja Sama Pengawasan Internal;

g. Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan.

2. Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu.

Kegiatan ini terdiri dari 2 ( dua ) Sub Kegiatan yaitu :

a.  Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah;

b.  Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu;
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1.  PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN
DAN ASISTENSI
Program ini terdiri dari 2 ( dua ) Kegiatan, yaitu terdiri dari :
1.  Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan Dan
Fasilitasi Pengawasan;
Kegiatan ini terdiri dari 1 (satu ) Sub Kegiatan yaitu :
a.  Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan;
2. Pendampingan Dan Asistensi
Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat ) Sub Kegiatan yaitu :
a. Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
Daerah;
b.  Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi;
c.  Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi;
d. Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan

Integritas.

Pada umumnya Program dan Kegiatan serta Sub Kegiatan Inspektorat
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas di Tahun Anggaran 2024 tidak
mempunyai Sifat Penyebaran Lokasi Program dan Kegiatan pada kawasan atau
kelompok masyarakat tertentu. Program dan Kegiatan yang sudah terrencanakan
dan akan dijabarkan pada Rencana Strategi (Renstra) Inspektorat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas 2021-2026, yang telah disesuaikan dengan
peraturan perundang-undangan yang berlaku saat ini, kemudian dijabarkan
kembali pada Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun Anggaran 2024.

Total Kebutuhan dana yang dibutuhkan sesuai pagu indikatif yang
dirincikan menurut sumber pendananaan adalah sebesar Rp 13.628.867.075 (tiga
belas milyar enam ratus dua puluh delapan juta delapan ratus enam puluh tujuh
ribu tujuh puluh lima rupiah) yang diperuntukkan dalam peningkatan sumber
daya manusia dan menjalankan tugas dan fungsi Inspektorat Daerah sebagali

pembinaan dan pengawasan. Program dan Kegiatan serta Sub Kegiatan yang
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terdapat dalam Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Renja)lnspektorat
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun Anggaran 2024 bersumber dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun Anggaran 2024.

Di mulai di tahun 1 (pertama) Tahun 2016 sampai dengan saat ini
Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas mengakomodir kegiatan
yang bersifat pengembangan Aparatur Sipil Negara (ASN) Khususnya Aparat
Pengawas Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas, baik Auditor
maupun Pejabat Pengawas Pemerintahan serta staf teknis pendukungnya. Karena
tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas tidak
hanya sebatas Pengawas (watchdog), melainkan pembinaan (assistance) dan

penjamin mutu (quality insurance)
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TAHUN 2024 DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2025

Tabel 3.1
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN ANAMBAS

Reali Praki Prakiraan Maju
ea.l raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang wehteter | A | e | BT Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
- RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar N
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3 | oo | Indikatif | gung
i OPD h 2024 2024 | Peruban Il h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 2024 a ona
Tahu ai
OPD | 202
N n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
INSPEKTORAT DAERAH 13.725.29 13.628.86 13.628.86 16.742.50
9.783,00 7.075,00 7.075,00 0.000,00
UNSUR PENGAWASAN URUSAN PEMERINTAHAN 13.725.29 13.628.86 13.628.86 16.742.50
9.783,00 7.075,00 7.075,00 0.000,00
0 INSPEKTORAT DAERAH 13.725.29 13.628.86 13.628.86 16.742.50
1 9.783,00 7.075,00 7.075,00 0.000,00
0|0 PROGRAM Cakupan 100 % 100 % 11.482.38 11.401.03 11.408.57 14.207.50
111 PENUNJAN Layanan 5.763,00 6.056,00 1.056,00 0.000,00
G URUSAN Penunjang
PEMERINTA Urusan
HAN Pemerintah
DAERAH Daerah
KABUPATE
N/KOTA
0|0 2 Perencanaan, Persentase - 66,67 66,67 64.465.00 64.464.10 64.464.10 - Peman - 57.500.00 INSPEK
11101 Penganggaran | Terlaksanany (24 (24 0,00 0,00 0,00 tapan 0,00 TORAT
,dan Evaluasi | a Dok) Dok) Kualit DAERA
Kinerja Perencanaan, % % as H
Perangkat Penganggaran Sumbe
Daerah ,dan Evaluasi r Daya
Kinerja Manus
Perangkat ia
Daerah yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Saing
0 | 2. | 00 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
1/01 )01
Jumlah 66,67 66,67 62.475.00 | 62.474.10 | 62.474.10 | Kab. Dan - Peman 55.000.00 | INSPEK
Dokumen (24 (24 0,00 0,00 0,00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Perencanaan Dok) Dok) auan Tran Kualit DAERA
Perangkat Dokum | Dokum Anam | sfer as H
Daerah en en bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
110107
Jumlah 4 4 1.990.000, | 1.990.000, | 1.990.000, | Kab. Dan - Peman 2.500.000, | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 00 00 00 Kepul a tapan 00 TORAT
Evaluasi n n auan Tran Kualit DAERA
Kinerja Anam sfer as H
Perangkat bas, Umu Sumbe
Daerah Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Administrasi Persentase - 80 % 80 % 8.561.057. | 8.409.282. | 8.409.282. - Peman | - 9.830.000. | INSPEK
1| 02 Keuangan Terlaksanany 137,00 184,00 184,00 tapan 000,00 TORAT
Perangkat a Kualit DAERA
Daerah Administrasi as H
Keuangan Sumbe
Perangkat r Daya
Daerah Manus
ia
yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
110201
Jumlah Orang 45 45 8.400.178. | 8.248.403. | 8.460.035. | Kab. Dan - Peman 9.625.000. | INSPEK
yang Orang/ Orang/ 137,00 184,00 028,00 Kepul a tapan 000,00 TORAT
Menerima bulan bulan auan Tran Kualit DAERA
Gaji dan Anam | sfer as H
Tunjangan bas, Umu Sumbe
ASN Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D | asi Sehat,
esa Umu Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
1 ]02 |03
Jumlah 20 20 141.480.0 | 141.480.0 | 141.480.0 | Kab. Dan - Peman 200.000.0 | INSPEK
Dokumen Dokum Dokum 00,00 00,00 00,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Penatausahaa en en auan Tran Kualit DAERA
n dan Anam | sfer as H
Pengujian/Ve bas, Umu Sumbe
rifikasi Semua | m- r Daya
Keuangan Keca Dan Manus
SKPD matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Koordinasidan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
1 ]02 | 05
Jumlah 4 4 19.399.00 | 19.399.00 | 35599.00 | Kab. Dan - Peman 5.000.000, | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 0,00 0,00 0,00 Kepul a tapan 00 TORAT
Keuangan n n auan Tran Kualit DAERA
Akhir Tahun Anam sfer as H
SKPD dan bas, Umu Sumbe
Laporan Hasil Semua | m- r Daya
Koordinasi Keca Dan Manus
Penyusunan matan, | a ia
Laporan Semua | Alok yang
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Praki

Prakiraan Maju

Rea!l raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Keuangan Kel/D asi Sehat,
Akhir Tahun esa Umu Unggu
SKPD m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Administrasi Persentase - 80 % 80 % 48.000.00 48.000.00 | 48.000.00 - Peman | - 50.000.00 INSPEK
1| 03 Barang Milik Terlaksannya 0,00 0,00 0,00 tapan 0,00 TORAT
Daerah pada Administrasi Kualit DAERA
Perangkat Barang Milik as H
Daerah Daerah Pada Sumbe
Perangkat r Daya
Daerah Manus
ia
yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
1 | 03 | 06
Jumlah 4 4 48.000.00 48.000.00 16.428.00 Kab. Dan - Peman 50.000.00 INSPEK
Laporan Lapora | Lapora | 0,00 0,00 0,00 Kepul | a tapan 0,00 TORAT
Penatausahaa n n auan Tran Kualit DAERA
n Barang Anam sfer as H
Milik Daerah bas, Umu Sumbe
pada SKPD Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Administrasi Persentase - 80 % 80 % 443.000.0 442.999.9 | 442.999.9 - Peman | - 685.000.0 INSPEK
1|05 Kepegawaian Terlaksanany 01,00 00,00 00,00 tapan 00,00 TORAT
Perangkat a Kualit DAERA
Daerah Administrasi as H
Kepegawaian Sumbe
Perangkat r Daya
Daerah Manus
ia
yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
1| 05|02
Jumlah Paket 4 Paket | 4 Paket | 1,00 0,00 0,00 Kab. Dan - Peman 0,00 INSPEK
Pakaian Kepul a tapan TORAT
Dinas beserta auan Tran Kualit DAERA
Atribut Anam | sfer as H
Kelengkapan bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
1 ]05 |03
Jumlah 4 4 58.000.00 | 57.999.90 | 70.449.90 | Kab. Dan - Peman 35.000.00 | INSPEK
Dokumen Dokum Dokum 0,00 0,00 0,00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Pendataan en en auan Tran Kualit DAERA
dan Anam | sfer as H
Pengolahan bas, Umu Sumbe
Administrasi Semua | m- r Daya
Kepegawaian Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
1105 ]| 09
Jumlah 104 104 385.000.0 | 385.000.0 | 385.000.0 | Kab. Dan - Peman 650.000.0 | INSPEK
Pegawai Orang Orang 00,00 00,00 00,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Berdasarkan auan Tran Kualit DAERA
Tugas dan Anam sfer as H
Fungsi yang bas, Umu Sumbe
Mengikuti Semua | m- r Daya
Pendidikan Keca Dan Manus
dan Pelatihan matan, | a ia
Semua | Alok yang
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Praki

Prakiraan Maju

Rea!l raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Administrasi Persentase - 80 % 80 % 659.933.0 639.357.5 639.357.5 - Peman | - 1.235.000. | INSPEK
1| 06 Umum Terlaksanann 00,00 82,00 82,00 tapan 000,00 TORAT
Perangkat ya Kualit DAERA
Daerah Administrasi as H
Umum Sumbe
Perangkat r Daya
Daerah Manus
ia
yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
1|06 | 01
Jumlah Paket 5 Paket | 5Paket | 2.500.000, | 2.500.000, | 2.500.000, | Kab. Dan - Peman 30.000.00 INSPEK
Komponen 00 00 00 Kepul | a tapan 0,00 TORAT
Instalasi auan Tran Kualit DAERA
Listrik/Penera Anam | sfer as H
ngan bas, Umu Sumbe
Bangunan Semua | m- r Daya
Kantor yang Keca Dan Manus
Disediakan matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1 | 06 | 02
Jumlah Paket 5Paket | 5Paket | 150.000.0 | 134.554.6 | 1524110 | - Dan - Peman 85.000.00 | INSPEK
Peralatan dan 00,00 12,00 48,00 a tapan 0,00 TORAT
Perlengkapan Tran Kualit DAERA
Kantor yang sfer as H
Disediakan Umu Sumbe
m- r Daya
Dan Manus
a ia
Alok yang
asi Sehat,
Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1|06 | 03
Jumlah Paket 5 Paket 5 Paket 4.000.000, | 3.870.375, | 3.870.375, Kab. Dan - Peman 35.000.00 INSPEK
Peralatan 00 00 00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Rumah auan Tran Kualit DAERA
Tangga yang Anam | sfer as H
Disediakan bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1106 |04
Jumlah Paket 5Paket | 5Paket | 4.000.000, | 4.000.000, | 9.000.000, | Kab. Dan - Peman 25.000.00 | INSPEK
Bahan 00 00 00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Logistik auan Tran Kualit DAERA
Kantor yang Anam sfer as H
Disediakan bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D | asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1|06 | 05
Jumlah Paket 5 Paket | 5Paket | 30.000.00 37.011.09 42.011.09 Kab. Dan - Peman 60.000.00 INSPEK
Barang 0,00 5,00 5,00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Cetakan dan auan Tran Kualit DAERA
Penggandaan Anam sfer as H
yang bas, Umu Sumbe
Disediakan Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Fasilitasi Kunjungan Tamu
1 | 06 | 08
Jumlah 4 4 30.655.00 | 30.655.00 | 40.655.00 | - Dan - Peman 300.000.0 | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 0,00 0,00 0,00 a tapan 00,00 TORAT
Fasilitasi n n Tran Kualit DAERA
Kunjungan sfer as H
Tamu Umu Sumbe
m- r Daya
Dan Manus
a ia
Alok yang
asi Sehat,
Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
1|06 | 09
Jumlah 4 4 438.778.0 | 426.766.5 | 4329233 | - Dan - Peman 700.000.0 | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 00,00 00,00 81,00 a tapan 00,00 TORAT
Penyelenggar n n Tran Kualit DAERA
aan Rapat sfer as H
Koordinasi Umu Sumbe
dan m- r Daya
Konsultasi Dan Manus
SKPD a ia
Alok yang
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Praki

Prakiraan Maju

Rea!l raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
asi Sehat,
Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Pengadaan Persentase - 80 % 80 % 2,00 106.152.0 106.152.0 - Peman | - 250.000.0 INSPEK
1|07 Barang Milik Terlaksanann 00,00 00,00 tapan 00,00 TORAT
Daerah ya Kualit DAERA
Penunjang Pengadaaan as H
Urusan Barang Milik Sumbe
Pemerintah Daerah r Daya
Daerah Penunjang Manus
Urusan ia
Pemerintah yang
Daerah Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
1/07]01
Jumlah Unit 4 Unit 4 Unit 1,00 106.152.0 106.152.0 Kab. Dan - Peman 250.000.0 INSPEK
Kendaraan 00,00 00,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Perorangan auan Tran Kualit DAERA
Dinas atau Anam | sfer as H
Kendaraan bas, Umu Sumbe
Dinas Jabatan Semua | m- r Daya
yang Keca Dan Manus
Disediakan matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pengadaan Mebel
1|07 |05
Jumlah Paket 18 Unit | 18 Unit | 1,00 0,00 0,00 Kab. Dan - Peman 0,00 INSPEK
Mebel yang Kepul a tapan TORAT
Disediakan auan Tran Kualit DAERA
Anam | sfer as H
bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Penyediaan Persentase - 80 % 80 % 1.356.341. | 1.362.298. | 1.362.298. - Peman | - 1.590.000. | INSPEK
1| 08 Jasa Terlaksanany 752,00 856,00 856,00 tapan 000,00 TORAT
Penunjang a Penyediaan Kualit DAERA
Urusan Jasa as H
Pemerintahan Penunjang Sumbe
Daerah Urusan r Daya
Pemerintahan Manus
Daerah ia
yang
Sehat,
Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
110801
Jumlah 48 48 2.200.000, | 2.200.000, | 2.200.000, | Kab. Dan - Peman 20.000.00 | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 00 00 00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Penyediaan n n auan Tran Kualit DAERA
Jasa Surat Anam sfer as H
Menyurat bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
1|08 | 02
Jumlah 48 48 37.000.00 | 37.000.00 | 3.500.000, | Kab. Dan - Peman 70.000.00 | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 0,00 0,00 00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Penyediaan n n auan Tran Kualit DAERA
Jasa Anam sfer as H
Komunikasi, bas, Umu Sumbe
Sumber Daya Semua | m- r Daya
Air dan Keca Dan Manus
Listrik yang matan, | a ia
Disediakan Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
110803
Jumlah 48 48 4.200.000, | 4.197.484, | 4.197.484, | Kab. Dan - Peman 50.000.00 | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 00 00 00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Penyediaan n n auan Tran Kualit DAERA
Jasa Peralatan Anam | sfer as H
dan bas, Umu Sumbe
Perlengkapan Semua | m- r Daya
Kantor yang Keca Dan Manus
Disediakan matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D | asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
1|08 | 04
Jumlah 48 48 1.312.941. | 1.318.901. | 1.139.536. | Kab. Dan - Peman 1.450.000. | INSPEK
Laporan Lapora Lapora 752,00 372,00 553,00 Kepul a tapan 000,00 TORAT
Penyediaan n n auan Tran Kualit DAERA
Jasa Anam sfer as H
Pelayanan bas, Umu Sumbe
Umum Semua | m- r Daya
Kantor yang Keca Dan Manus
Disediakan matan, | a ia
Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Pemeliharaan Persentase - 80 % 80 % 349.588.8 328.481.4 328.481.4 - Peman | - 510.000.0 INSPEK
1|09 Barang Milik Terlaksanany 71,00 34,00 34,00 tapan 00,00 TORAT
Daerah a Pemeliharaa Kualit DAERA
Penunjang Barang Milik as H
Urusan Daerah Sumbe
Pemerintahan Penunjang r Daya
Daerah Urusan Manus
Pemerintah ia
Daerah yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
110901
Jumlah 20 Unit | 20 Unit | 9.500.000, | 9.500.000, | 9.500.000, | Kab. Dan - Peman 40.000.00 INSPEK
Kendaraan 00 00 00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Perorangan auan Tran Kualit DAERA
Dinas atau Anam | sfer as H
Kendaraan bas, Umu Sumbe
Dinas Jabatan Semua | m- r Daya
yang Keca Dan Manus
Dipelihara matan, | a ia
dan Semua | Alok yang
dibayarkan Kel/D | asi Sehat,
Pajaknya esa Umu Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1| 09 | 06
Jumlah 18 Unit | 18 Unit | 34.000.00 | 39.000.00 | 59.000.00 | Kab. Dan - Peman 70.000.00 | INSPEK
Peralatan dan 0,00 0,00 0,00 Kepul a tapan 0,00 TORAT
Mesin auan Tran Kualit DAERA
Lainnya yang Anam | sfer as H
Dipelihara bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
1109 |09
Jumlah 18 Unit | 18 Unit | 306.088.8 279.981.4 227.658.0 Kab. Dan - Peman 400.000.0 INSPEK
Gedung 71,00 34,00 92,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Kantor dan auan Tran Kualit DAERA
Bangunan Anam | sfer as H
Lainnya yang bas, Umu Sumbe
Dipelihara/Di Semua | m- r Daya
rehabilitasi Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 PROGRAM Persentase 67,75% | 67,75% | 1.362.082. | 1.346.999. | 1.355.362. 1.400.000.
2 PENYELEN Terlaksanany (21 (21 191,00 191,00 018,00 000,00
GGARAAN a Program OPD) OPD)
PENGAWAS Penyelenggar % %
AN an
Pengawasan
0| 2 Penyelenggar Persentase - 80 % 80 % 1.093.947. | 1.078.864. | 1.078.864. - Peman | - 1.000.000. | INSPEK
2 | 01 aan Terlaksanany 191,00 191,00 191,00 tapan 000,00 TORAT
Pengawasan a Kualit DAERA
Internal Penyelenggar as H
aan Sumbe
Pengawasan r Daya
Internal Manus
ia
yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0|2 00 | Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
2 01|01
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah 63 63 63.056.50 63.056.50 63.056.50 Kab. Dan - Peman 100.000.0 INSPEK
Laporan Hasil Lapora | Lapora | 0,00 0,00 0,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Pengawasan n n auan Tran Kualit DAERA
Kinerja Anam sfer as H
Pemerintah bas, Umu Sumbe
Daerah Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah
2 101 | 02
Jumlah 23 23 210.000.0 | 210.000.0 | 222.065.3 | Kab. Dan - Peman 100.000.0 | INSPEK
Laporan Hasil Lapora | Lapora | 00,00 00,00 40,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Pengawasan n n auan Tran Kualit DAERA
Keuangan Anam sfer as H
Pemerintah bas, Umu Sumbe
Daerah Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Reviu Laporan Kinerja
2 |01 ] 03
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah 24 24 102.000.0 102.000.0 77.250.00 Kab. Dan - Peman 200.000.0 INSPEK
Laporan Hasil Lapora | Lapora | 00,00 00,00 0,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Reviu n n auan Tran Kualit DAERA
Laporan Anam | sfer as H
Kinerja bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Reviu Laporan Keuangan
2 101 | 04
Jumlah 4 4 120.000.0 | 120.000.0 | 112.424.0 | Kab. Dan - Peman 150.000.0 | INSPEK
Laporan Hasil Lapora | Lapora | 00,00 00,00 78,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Reviu n n auan Tran Kualit DAERA
Laporan Anam sfer as H
Keuangan bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Pengawasan Desa
2 |01 ] 05
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah 20 20 230.000.0 230.000.0 205.000.0 Kab. Dan - Peman 150.000.0 INSPEK
Laporan Hasil Lapora | Lapora | 00,00 00,00 00,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Pengawasan n n auan Tran Kualit DAERA
Desa Anam sfer as H
bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Kerja Sama Pengawasan Internal
2 | 01|06
Jumlah 3 3 218.890.6 | 218.890.6 | 218.890.6 | Kab. Dan - Peman 100.000.0 | INSPEK
Kesepakatan Kesepa | Kesepa | 91,00 91,00 91,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Pengawasan katan katan auan Tran Kualit DAERA
Internal yang Anam sfer as H
Terbentuk bas, Umu Sumbe
Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP
2 |01]o07
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah 16 16 150.000.0 134.917.0 228.517.0 Kab. Dan - Peman 200.000.0 INSPEK
Dokumen Dokum | Dokum | 00,00 00,00 00,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Hasil en en auan Tran Kualit DAERA
Monitoring Anam sfer as H
dan Evaluasi bas, Umu Sumbe
Tindak Lanjut Semua | m- r Daya
Hasil Keca Dan Manus
Pemeriksaan matan, | a ia
BPK Rl dan Semua | Alok yang
Tindak Lanjut Kel/D asi Sehat,
Hasil esa Umu Unggu
Pemeriksaan m I dan
APIP Berda
ya
Saing
0| 2 Penyelenggar Persentase - 80 % 80 % 268.135.0 268.135.0 268.135.0 - Peman | - 400.000.0 INSPEK
2 |02 aan Terlaksanann 00,00 00,00 00,00 tapan 00,00 TORAT
Pengawasan ya Kualit DAERA
dengan Penyelenggar as H
Tujuan aan Sumbe
Tertentu Pengawasan r Daya
dengan Manus
Tujuan ia
Tertentu yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah
2 102]01
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah 8 8 18.135.00 18.135.00 0,00 Kab. Dan - Peman 200.000.0 INSPEK
Laporan Lapora Lapora 0,00 0,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Penyelesaian n n auan Tran Kualit DAERA
Kerugian Anam sfer as H
Negara/Daera bas, Umu Sumbe
h yang Semua | m- r Daya
Ditangani Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Pengawasan dengan Tujuan Tertentu
2 | 02| 02
Jumlah 3 3 250.000.0 | 250.000.0 | 228.158.4 | Kab. Dan - Peman 200.000.0 | INSPEK
Laporan Hasil Lapora | Lapora | 00,00 00,00 09,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Pengawasan n n auan Tran Kualit DAERA
Dengan Anam sfer as H
Tujuan bas, Umu Sumbe
Tertentu Semua | m- r Daya
Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
0 PROGRAM Persentase 61,29% | 61,29% | 880.831.8 880.831.8 864.934.0 1.135.000.
3 PERUMUSA perangkat (19 (19 29,00 28,00 01,00 000,00
N daerah yang OPD) OPD)
KEBIJAKAN, | sudah dinilai % %
PENDAMPIN | SPIP
GAN DAN
ASISTENSI
0| 2 Perumusan Persentase - 80 % 80 % 20.000.00 20.000.00 20.000.00 - Peman | - 135.000.0 INSPEK
3|01 Kebijakan Terlaksanany 1,00 0,00 0,00 tapan 00,00 TORAT
Teknis di a Perumusan Kualit DAERA
Bidang Kebijakan as H
Pengawasan Teknis di Sumbe
dan Fasilitasi Bidang r Daya
Pengawasan Pengawasan Manus
dan Fasilitasi ia
Pengawasan yang
Sehat,
Unggu
I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 00 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan
3 ]01])01
Jumlah 63 63 20.000.00 20.000.00 20.638.32 Kab. Dan - Peman 135.000.0 INSPEK
Rekomendasi Rekom Rekom | 0,00 0,00 2,00 Kepul | a tapan 00,00 TORAT
Kebijakan endasi endasi auan Tran Kualit DAERA
Teknis di Anam sfer as H
Bidang bas, Umu Sumbe
Pengawasan Semua | m- r Daya
yang Disusun Keca Dan Manus
matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Fasilitasi Pengawasan
3 |01 | 02
Jumlah 40 40 1,00 0,00 0,00 Kab. Dan - Peman 0,00 INSPEK
Rekomendasi Rekom Rekom Kepul a tapan TORAT
Kebijakan endasi endasi auan Tran Kualit DAERA
Teknis di Anam | sfer as H
Bidang bas, Umu Sumbe
Fasilitasi Semua | m- r Daya
Pengawasan Keca Dan Manus
yang Disusun matan, | a ia
Semua | Alok yang
Kel/D | asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0| 2 Pendampinga Persentase - 80 % 80 % 860.831.8 860.831.8 860.831.8 - Peman | - 1.000.000. | INSPEK
3 | 02 n dan Terlaksanann 28,00 28,00 28,00 tapan 000,00 TORAT
Asistensi ya Kualit DAERA
Pendampinga as H
n dan Sumbe
Asistensi r Daya
Manus
ia
yang
Sehat,
Unggu
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap A
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan Daerah
3]0 |01
Jumlah 78 78 119.554.1 | 119.554.1 | 119.554.1 | Kab. Dan - Peman 100.000.0 | INSPEK
Perangkat perang perang 18,00 18,00 18,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Daerah yang kat kat auan Tran Kualit DAERA
Dilakukan daerah daerah Anam | sfer as H
Pendampinga bas, Umu Sumbe
n dan Semua | m- r Daya
Asistensi Keca Dan Manus
Urusan matan, | a ia
Pemerintahan Semua | Alok yang
Daerah Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian Reformasi Birokrasi
3102 |02
Jumlah 83 83 126.492.0 | 126.492.0 | 96.364.26 | Kab. Dan - Peman 100.000.0 | INSPEK
Perangkat perang perang 00,00 00,00 0,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Daerah yang kat kat auan Tran Kualit DAERA
Dilakukan daerah daerah Anam sfer as H
Pendampinga bas, Umu Sumbe
n, Asistensi, Semua | m- r Daya
Verifikasi, Keca Dan Manus
dan Penilaian matan, | a ia
Reformasi Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Perangk
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD RKPD Lokas | ber Tar I
Sub Kegiatan | Ren | Tah | A | Sebelu | Sesud | RKPD APBD : Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
. OPD h 2 Perubah I h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a 024 2024 2 a ona
Tahu an 2024
OPD | 202
2 n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Birokrasi Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
3 10203
Jumlah 64 64 573.109.6 | 573.109.6 | 573.109.6 | Kab. Dan - Peman 700.000.0 | INSPEK
Kegiatan Kegiata | Kegiata | 10,00 10,00 10,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Koordinasi, n n auan Tran Kualit DAERA
Monitoring Anam | sfer as H
dan Evaluasi bas, Umu Sumbe
serta Semua | m- r Daya
Verifikasi Keca Dan Manus
Pencegahan matan, | a ia
dan Semua | Alok yang
Pemberantasa Kel/D asi Sehat,
n Korupsi esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
0 | 2. | 00 | Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan Integritas
3102 | 04
Jumlah 28 28 41.676.10 41.676.10 55.267.69 Kab. Dan - Peman 100.000.0 INSPEK
Perangkat perang perang 0,00 0,00 1,00 Kepul a tapan 00,00 TORAT
Daerah yang kat kat auan Tran Kualit DAERA
Dilakukan daerah daerah Anam sfer as H
Pendampinga bas, Umu Sumbe
n, Asistensi Semua | m- r Daya
dan Verifikasi Keca Dan Manus
Penegakan matan, | a ia
Integritas Semua | Alok yang
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Reali Praki Prakiraan Maju
. raan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ | sasi
Capa 2025
Urusan / et Cap R p K
Bidang Indikator Akhi | aian B Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas (Sl
Targ Kelo at
Urusan / Program / r RENJ
- . et mpok Daerah
Kode Program / Kegiatan / Peri A Sum
X RENJ Sasar Pagu Penang
Kegiatan / Sub ode | OPD A RKPD Lokas | ber Tar I
Sub erEn | den | vk Sebelu | Sesud | RKPD APBD i Dan | Nasi | Daera | 3n | . | Indikatif | gung
i b h 2024 2024 | Perubah | h (Rp) Jawab
Kegiatan stra un m a a ona
Tahu an 2024
OPD 202
) n
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Kel/D asi Sehat,
esa Umu Unggu
m I dan
Berda
ya
Saing
13.725.29 13.628.86 13.628.86 16.742.50
JUMLAH | "978300 | 7.07500 | 7.07500 0.000,00
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BAB IV
PENUTUP

Program dan Kegiatan serta Sub Kegiatan pada Rancangan Akhir Perubahan
Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024
telah di sesuaikan dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah serta Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317
Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi, Dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan & Keuangan
Daerah, dan terdapat beberapa Sub Kegiatan yang berorientasi Resfonsif Gender dalam
konsistensi pada Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 58 Tahun
2017 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam

Pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas.

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2024, ini merupakan komitmen bersama yang
harus menjadi acuan bagi segenap Aparatur Inspektorat Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas, serta menjadi pedoman dan arah kegiatan pada Tahun 2024. Selain itu
dukungan maupun Political Will dari Pemerintah Daerah dan seluruh Organisasi
Perangkat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas dan Apartur Sipil Negara (ASN)
dalam menentukan keberhasilan pelaksanaan Program dan Kegiatan serta Sub Kegiatan.
Tanpa adanya dukungan tersebut, Program dan Kegiatan serta Sub Kegiatan yang telah
direncanakan tidak akan berhasil dan tidak akan mempunyai arti dan manfaat bagi
kepentingan pemerintah daerah khususnya, serta masyarakat Kabupaten Kepulauan

Anambas pada umumnya.

NIP. 19700623 199803 1 009
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